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№ п/п Мероприятие Ключевой результат Срок 
реализации

Ответственный 
исполнитель

1. Нормативно-правовое обеспечение организации обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
1.1 Разработка Программы развития базовой 

профессиональной образовательной 
организации (д<1лее- БПОО) на период 
2021-2023 г.г.

Программа развития базовой профессиональной 
образовательной организации на период 2021-2023 
годы Март 2021г.

Заместитель 
директора по ВР 
Руководитель СП

1.2 Разработка нормативной базы БПОО Разработано, согласовано и размещено на сайте 
Положение о базовой профессиональной 
образовательной организации, положение о 
р<1зработке и внедрении адаптированной 
образовательной программы, заключены договоры о 
взаимодействии с организациями профессионального 
образования, с общеобразовательными школами, 
обучающими детей с ОВЗ и инвалидностью

В течение 
учебного года Руководитель СП

1.3 Р<1зработка плана работы базовой 
профессиональной образовательной 
организации на 2020-2021 уч. год.

План работы («дорожная карта») базовой 
профессиональной образовательной площадки - 
ГБПОУ «Пермский краевой колледж «Оникс»». Февраль 2021г.

Руководитель СП

1.4 Изучение нормативных актов, методических 
рекомендаций, инструктивных писем по 
организации и внедрению инклюзивного 
образования в колледже

Оптимизация образовательного процесса в 
соответствии с метод, рекомендациями, приказами и 
др. нормативными документами

В течение 
учебного года

Заместитель 
директора по ВР 
Руководитель СП

1.5 Взаимодействие с ФМЦ СПО ОВЗ по 
обеспечению реализации инклюзивного 
профессионального образования и 
профессионального обучения.

Отчетность по формам СПО ОВЗ В течение 
учебного года Заместитель 

директора по ВР 
Руководитель СП

1.6 Развитие межведомственного 
взаимодействия с организациями 
здравоохранения, культуры и спорта.

Совместные мероприятия по здоровьесбережению с 
организациями культуры и спорта, краевым 
обществом инвалидов

В течение 
учебного года

Заместитель 
директора по ВР 
Руководитель СП

1.7 Заключение соглашений о сотрудничестве 
в области инклюзивного образования с 
учреждениями спорта, культуры, 
образовательными организациями и др: 
(Краевым центром реабилитации 
инвалидов, ПКО ВОИ, ВОГ,ВОС, МСЭК, 
учреждения здравоохранения)

Выстраивание эффективного взаимодействия в 
области инклюзивного образования с другими 
организациями, учреждениями В течение 

учебного года Руководитель СП



1.8 Создание банка данных обучающихся - 
инвалидов с заболеваниями различной 
нозологии и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся в 
колледже и ПОО Пермского края .

Определено количество инвалидов с заболеваниями 
различной нозологии и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья, обучающихся в техникуме.

Сентябрь 2019г., 
далее ежемесячно

Завед.отделениями

1.9 Организация медицинского обслуживания Подписан договор о совместной организации 
медицинского обслуживания учащихся между ГБУЗ 
«Городская детская поликлиника» и ГБПОУ 
«Пермский краевой колледж «Оникс»

пролонгирован в 
декабре 2016г.

Руководитель СП, 
начальник хоз.отд ела

2. Реализация профессионального инклюзивного образования , методическое сопровождение инклюзивного профессионального образования
2.1 Разработка адаптированных 

образовательных программ 
профессионального обучения по 
профессиям в колледже

Адаптированные образовательные программы
профессионального обучения по профессиям:

— 16675 Повар 12901 Кондитер
— 16675 Повар
— 16199 Оператор электронно-вычислительных и 

вычислительных машин
— 12680 Каменщик
— 16671 Плотник

Август 2021г. Заместитель 
директора по УР 
Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул. 
Веденеева)

2.2 Разработка и внедрение дисциплин 
адаптационного цикла для обучающихся с 
ОВЗ по профессиям:

— 16675 Повар 12901 Кондитер
— 16675 Повар
— 16199 Оператор электронно- 

вычислительных и вычислительных 
машин

— 12680 Каменщик
— 16671 Плотник

Разработка программ адаптационных дисциплин, 
р<1зработка УМК адаптационных дисциплин

в течение 
учебного года

Заместитель 
директора по УР 
Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул.
Веденеева) 
Преподаватели

2.3 Формирование единой методической базы 
по использованию адаптированных 
программ, методик и технологий обучения 
лиц с ОВЗ и инвалидностью

Единая методическая база по инклюзивному 
профессиональному образованию Пермского края

- сбор информации о количестве адаптированных 
программ для лиц и ОВЗ и инвалидностью;

- разработка единых требований к оформлению 
АОП

В течение 
учебного года

Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской)



2.4 Проведение семинаров, конференций по 
вопросам развития инклюзивного 
образования в ПОО Пермского края в 
рамках деловой программы чемпионата 
«Абилимпикс»

Проведение мастер-класса «Эффективные приемы 
работы с обучающимися, имеющими нарушения 
слуха»
Круглый стол «Реализация инклюзивного образования 
в Пермском крае» (из опыта работы ПОО)

Май 2021 Заместитель 
директора по УР 
Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул.
Веденеева)

2.5 Повышение квалификации и переподготовка 
преподавателей, мастеров 
производственного обучения ПОО 
Пермского края и специалистов БПОО в 
сфере инклюзивного образования

Повышение квалификации и переподготовка 
преподавателей, мастеров производственного обучения 
и специалистов БПОО

В течение 
учебного года

Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул. 
Веденеева)

2.6 Разработка методических рекомендаций для 
студентов с ограниченными возможностями 
здоровья и с инвалидностью

Утвержденные методические рекомендации, 
реализуемые в образовал

В течение 
учебного года

Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул. 
Веденеева)

2.7 Разработка методических рекомендаций для 
преподавателей по организации учебного 
процесса и сопровождению студентов и 
слушателей с ограниченными 
возможностями здоровья и с инвалидностью

Утвержденные методические рекомендации В течение 
учебного года

Заведующий учебной 
частью (отделение по 
ул. Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул. 
Веденеева)

2.8 Комплектование (проверка) личных дел 
обучающихся, имеющих статус «инвалид», 
и документов, подтверждающих 
инвалидность (справки МСЭ, ИПРА, 
заявления на обучение по адаптированным 
программам)

Наличие документов, подтверждающих обучение по 
АОП Январь-февраль 

2021г..

Заведующий учебно 
й частью

2.9 Организация образовательного процесса 
для обучающихся с заболеваниями 
различной нозологии с использованием 
специальных технических средств.

Использование специальных технических средства 
для обучающихся с заболеваниями различной 
нозологии
Обучающие семинары для педагогов, работающих с 
лицами с ОВЗ и инвалидностью

В течение 
учебного года

Заведующий учебной 
частью (отделение по 
у. Пушкина, ул.
Сысольской) 
Руководитель СП ( 
отделение по ул. 
Веденеева)



2.10 Мониторинг деятельности выпускников с 
ОВЗ/инв<1лидностью

Анализ трудоустройства выпускников Пермского края, 
имеющих статус «инвалид», «лицо с ограниченными 
возможностями здоровья»

В течение 
учебного года

Зав.отделением

3. Создание модели по организации профессиональной ориентации граждан и трудоустройства выпускников, имеющих статус «инвалид» и 
«лицо с ограниченными возможностями здоровья» в рамках прямого сотрудничества и сетевого взаимодействия

3.1 Организация деятельности Центра по 
содействию трудоустройству выпускников с 
ОВЗ и инвалидностью и Центра 
профориентации

Организована работа Центра по содействию 
трудоустройству выпускников с ОВЗ и инвалидностью 
и Центра профориентации

В течение 
учебного года

Зав.отделением ССЗ

3.2 Создание базы данных реальных и 
потенциальных работодателей для 
выпускников с ОВЗ и инвалидностью ПОО 
Пермского края

Договоры о сотрудничестве, ПП, круглые столы с 
работодателями

Октябрь 2019г. Зав.отделением ССЗ

3.3 Организация и проведение работ по 
заключению договоров с работодателями 
для предоставления мест прохождения 
практики и дальнейшего трудоустройства 
обучающихся - инвалидов и лиц с ОВЗ

Договоры о производственной практике с 
работодателями
Создание банка вакансий

В течение 
учебного года

Зав.отделением ССЗ

3.4 Профессиональные пробы.
Предпрофильная подготовка учащихся 
школ.

Договоры об организации и проведении 
профессиональных проб со школами г. Перми 
Организация профессиональных проб для 
обучающихся с инвалидностью и ОВЗ школ г. Перми.

I семестр 
учебного года

3.5 Мониторинг трудоустройства выпускников 
с ОВЗ и инвалидностью.

Определено количеств инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, 
трудоустроенных на предприятия и в учреждения 
Пермского края и г. Перми.
Сопровождение профессиональной карьеры 
выпускников.
Отчеты по трудоустройству в Минобрнауки ПК и СПО 
ОВЗ РУДН.

Ежеквартально Зав.отделением ССЗ

3.6 Проведение консультирования по вопросам 
профессиональной ориентации для 
обучающихся и их родителей (законных 
представителей)

Консультации по вопросам профессиональной 
ориентации для обучающихся и их родителей 
(законных представителей).

Организация встреч с представителями Центра 
занятости Кировского района г. Перми по вопросам 
трудоустройства и самозанятости выпускников с ОВЗ 
и инвалидностью

В течение 
учебного года

Декабрь 2019г., 
Май 2020г.

Зав.отделением ССЗ 
Руководитель УПП



3.7 Участие в мероприятиях по социальной и 
профессиональной адаптации инв;шидов и 
лиц с ОВЗ

Участие в рамках сетевого сотрудничества:
— в профориентационных мероприятиях;
— в спортивных мероприятиях для инвалидов;
— в фестивалях творчества;
— в конкурсах профессионального мастерства и 

т.д.

В течение 
учебного года

Зав.отделением ССЗ

3.8 Участие в региональном чемпионате 
профессионального мастерства Abilympics 
Russia.

Организация и проведение мероприятий по 
реализации конкурсного движения профессионального 
мастерства для инвгитидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья Абилимпикс;
подготовка обучающихся с ОВЗ и инвалидностью к 
чемпионату Абилимпикс

Май 2021 Куратор Центра 
«Абилимпикс»

3.9 Взаимодействие со школами для 
обучающихся с ОВЗ.
Проведение совместно ярмарок вакансий 

для лиц с ОВЗ

Организация информирования обучающихся и их 
родителей (законных представителей) по вопросам 
профессионального образования инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья; выходы с 
профориентацией в школы г. Перми и Пермского края. 
Проведение мастер-классов, родительских собраний и 
т.д.

Февраль-июнь Зав.отделением ССЗ

4. Психолого-педагогическое сопровождение инклюзивного профессионального образования

4.1 Создание «горячей линии» для родителей, 
законных представителей и абитуриентов 
по правилам приема лиц с ОВЗ и /или 
инвалидностью по программам 
профессионального образования и 
профессионального обучения

Действующая «Горячая линия» для родителей, 
законных представителей и абитуриентов по правилам 
приема лиц с ОВЗ и /или инвалидностью по 
программам профессионального образования и 
профессионального обучения

С 01.03.2021г. Зам.директора по ВР, 
зав.отделением

4.2 Изучение личностных особенностей и 
психических состояний обучающихся из 
числа лиц с ОВЗ и инвалидностью

Выявление личностных особенностей и актуальных 
психических состояний

В течение 
учебного года

Педагог-психолог

4.3 Проведение и анализ диагностики особых 
образовательных потребностей 
(познавательной сферы, социальной 
адаптации, коммуникативных затруднений, 
адаптации к условиям получения 
образования и др.)

Характеристика особых образовательных потребностей 
студентов. Рекомендации для внесения в 
адаптированные образовательные программы

В течение 
учебного года

Педагог-психолог

4.4 Организация работы волонтерского отряда Создан волонтерский отряд В течение 
учебного года

Социально­
психологическая 
служба



4.5 Индивидуальная поддержка обучающихся 
инвалидов и обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья

Организация сопровождения:
— организационно-педагогическое;
— психолого-педагогическое;
— профилактически-педагогическое;
— социальное

В течение 
учебного года

Социально­
психологическая 
служба

5. Материально-техническое обеспечение БПОО
5.1 Разработка перечня мероприятий по 

созданию доступной среды для 
обучающихся с инвалидностью ГБПОУ 
«Пермский краевой колледж «Оникс»

Паспорт доступности II полугодие 2020- 
2021 уч.год

Директор 
Начальник хоз. 
Отдела 
Руководитель 
структурного 
подразделения

5.2. Актуализация информации на сайте 
«Доступная среда» Пермского края

Своевременная актуализация информации на сайте 
«Доступная среда» Пермского края

В течение года Начальник хоз. отдела

5.3 Создание банка реабилитационного 
оборудования для обучающихся с 
инвалидностью

Единый банк реабилитационного оборудования в 
ГБПОУ «Пермский краевой колледж «Оникс»

В течение года Руководитель СП

5.4 Работа с отчетной документацией Отчеты по архитектурной доступности зданий В течение года, 
по требованию

Руководитель СП 
Начальник хоз. отдела

б.Развитие информационного пространства, продвижение и брендирование деятельности БПОО
6.1 Актуализация сайта колледжа в 

соответствии с требованиями по 
размещению бренда БПОО

Сайт колледжа с актуальной информацией по 
деятельности БПОО

В течение года Ответственный за 
сайт

6.2 Размещение нормативно-правовых 
документов на сайте колледжа, поддержка 
раздела сайта техникума о деятельности 
базовой профессиональной 
образовательной площадки

Обеспечение информации о нормативно-правовой 
базе инклюзивного профессионального образования. 
Информационный материал о деятельности БПОО и 
внедрения инклюзивного образования на сайте 
колледжа в разделе «Базовая профессиональная 
образовательная организация»

В течение 
учебного года

Ответственный за 
сайт

6.3 Создание «видеопаспорта» архитектурной 
доступности БПОО

Видеопаспорт БПОО Ответственный за сайт

6.4 Организация информирования в средствах 
массовой информации по вопросам 
профессионального образования и обучения 
инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья

Вопросы профессионального образования инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья 
освещены в региональных средствах массовой 
информации, на сайте Минобнауки Пермского края, на 
сайте техникума

В течение 
учебного года

Заместители 
директора, завед. 
отделениями 
методисты



6.5 Аналитические, обзорные статьи об 
актуальных проблемах профессионального 
образования и обучения лиц с 
инвалидностью

Размещение информации на официальном сайте 
Минобрнауки Пермского края , печатных сборниках 
ФМЦ СПО ОВЗ

В течение 
учебного года

Заместители 
директора, завед. 
отделениями 
методисты


